	№ п/п
	Дата проведения комиссии
	Кол-во муниципальных служащих, в отношении которых состоялось заседание комиссии
	Основание для заседания
	Решение комиссии

	1. 
	03.09.2019
	5
	Уведомление муниципального служащего о выполнении иной оплачиваемой работы
	Установить, что конфликта интересов не выявлено и муниципальные служащие соблюдают требования об урегулировании конфликта интересов

	2. 
	08.06.2020
	3
	Уведомление муниципального служащего о выполнении иной оплачиваемой работы
	Установить, что конфликта интересов не выявлено и муниципальные служащие соблюдают требования об урегулировании конфликта интересов

	3. 
	15.06.2020
	[bookmark: _GoBack]4
	Уведомление муниципального служащего о выполнении иной оплачиваемой работы
	Установить, что конфликта интересов не выявлено и муниципальные служащие соблюдают требования об урегулировании конфликта интересов

	4. 
	02.09.2020
	3
	Уведомление муниципального служащего о выполнении иной оплачиваемой работы
	Установить, что конфликта интересов не выявлено и муниципальные служащие соблюдают требования об урегулировании конфликта интересов

	5. 
	02.07.2021
	2
	Уведомление муниципального служащего о выполнении иной оплачиваемой работы
	Установить, что конфликта интересов не выявлено и муниципальные служащие соблюдают требования об урегулировании конфликта интересов

	6. 
	20.08.2021
	4
	Уведомление муниципального служащего о выполнении иной оплачиваемой работы
	Установить, что конфликта интересов не выявлено и муниципальные служащие соблюдают требования об урегулировании конфликта интересов

	7. 
	30.09.2021
	4
	Уведомление муниципального служащего о выполнении иной оплачиваемой работы
	Установить, что конфликта интересов не выявлено и муниципальные служащие соблюдают требования об урегулировании конфликта интересов

	8. 
	16.02.2024
	5
	Уведомление муниципального служащего о выполнении иной оплачиваемой работы
	Установить, что конфликта интересов не выявлено и муниципальные служащие соблюдают требования об урегулировании конфликта интересов

	9. 
	21.08.2024
	5
	Уведомление муниципального служащего о выполнении иной оплачиваемой работы
	Установить, что конфликта интересов не выявлено и муниципальные служащие соблюдают требования об урегулировании конфликта интересов



